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ED‹TÖRDEN
De¤erli meslektafllar›m›z,

Dergimizin her geçen gün daha iyiye gitmesi için hepimize düflen baz› sorumluluklar bulunmaktad›r. Editörler
Kurulu bu yönde uzun bir süredir kurumsal ilkeleri yerlefltirmeye çal›flmakta, yaflanan aksakl›klar› en aza
indirme u¤rafl› vermektedir.

Derginin oluflturulmas›nda yap›lan en önemli de¤ifliklik “ekip çal›flmas›” anlay›fl›n›n yerlefltirilmesi olmufl;
tüm çal›flanlar›n görev tan›mlar› belirlenmifltir. Kanaatimizce, Dergi’nin daha kaliteli olabilmesindeki en
önemli unsurlardan bir tanesi Editörler Kurulu ile ilgili olan›d›r. Öncelikle Editörler Kurulu üyeleri belirli
bilimsel kriterlere sahip olmak zorundad›rlar. Editörler Kurulu’nun en az 5 kifliden oluflmas›, bu meslektafllar›n
birbirleri ile devaml› temasta olmalar›, üzerlerine düflen görevleri kesinlikle aksatmadan ve düzenli bir
flekilde yapmalar› gerekmektedir. Bu ba¤lamda, Editör’ün, Editör Yard›mc›lar›’n›n, Yay›nevi’nin ve önemli
iflleri üstlenebilecek nitelikte olmas› gereken Dernek Sekreteri’nin görevleri en ince ayr›nt›s›na kadar
belirlenmifltir. Bir çal›flman›n Dergi’ye ulaflmas›ndan sonra geçirece¤i aflamalar net bir flekilde tan›mlanm›flt›r.
Bu flekildeki yap›lanma, Dergi’ye gönderilen çal›flmalar›n gelifligüzel flekilde de¤erlendirilmelerini, henüz
hiç de¤erlendirilmemiflken gönderilmifl çal›flmalara kabul yaz›lar›n›n verilmesini ve olabilecek her türlü
haks›zl›klar› önlemektedir. Dergi’ye gönderilen bütün çal›flmalar›n ayr›cal›ks›z olarak ayn› standartlarda
iflleme al›nd›¤›n›n gösterilmesi ise uluslararas› indekslere girebilme çal›flmalar›nda büyük önem arz etmektedir.
Bu algoritma, flimdiki Editörler Kurulu’ndan sonra görevi üstlenecek meslektafllar›m›za detayl› bir flekilde
aktar›lacakt›r. Böylelikle Dergi’nin ç›kar›lmas›n›n devam›nda zorluklarla karfl›lafl›lmas›na meydan verilmeyecek,
sistemin daha iyiye ve ileriye götürülmesi de yeni gelecek ekipler taraf›ndan daha kolay gerçeklefltirilebilecektir.

Di¤er en önemli konulardan bir tanesi de Hakemler Kurulu ile ilgili olan›d›r. Öncelikle Hakemler Kurulu,
belirli Fiziksel T›p ve Rehabilitasyon konular› hakk›nda çal›flmalar ve yay›nlar yapan meslektafllar
aras›ndan, yine belirli bilimsel kriterler eflli¤inde güncel olarak saptanmal›d›r. Dergi’ye yay›nlanmak
üzere gönderilen çal›flmalar, çal›flman›n konusu ile ilgili do¤ru hakemlere gönderilmelidir. Hakemlerin
de¤erlendirmelerine yol gösterecek, onlara yard›mc› olacak de¤erlendirme formlar› mutlaka bulunmal›d›r.
fiu andaki Editörler Kurulu, de¤erlendirme formlar›n› oluflturmufl ve hakemlere bu formlar›
göndermektedirler. Ancak elbette ki bu formlar daha da iyi düzeylere ç›kar›lmal› ve gelifltirilmelidir.
Dergi’nin kaliteli olabilmesi için hakemlerimize çok büyük sorumluluklar düflmektedir. Öncelikle
hakemlerimiz kendilerine iletilen yay›nlar› zaman›nda yan›tlamal›d›rlar. Bu konuda hakemlerimizin
ço¤unlu¤u üzerlerine düflen sorumlulu¤u büyük bir titizlikle yerine getirmektedirler. Kendilerine
meslektafllar›m›z ad›na minnettarl›¤›m›z› sunuyoruz. Ancak say›ca çok az da olsa, baz› hakemlerimiz
gönderilen yay›nlara ya hiç yan›t vermemekte veya gelifligüzel cevaplar göndermektedirler. Böyle
davranan hakemlerimiz, Hakemler Kurulu’nda çal›flmak istemediklerini söyleyebilirler. Öte yandan, bu
tür davran›fl sergileyen meslektafllar›m›z da belirlenmifl kurallar çerçevesinde listeden ç›kar›labilirler.

Bir derginin iyi olabilmesi için bir baflka faktör de o dergiyi ç›karan yay›nevinin ciddi ve prensiplere
ba¤l› olarak çal›flmas› zorunlulu¤udur. Derginin itina ile bask›ya haz›rlanmas› ifllerinden bafllayarak ülke
çap›nda da¤›t›m›na kadar yay›nevinin çok büyük sorumluluklar› vard›r. Bu konularda iflten kaçan ve
herfleye ra¤men daha fazla kar etme zihniyeti bulunan bir yay›nevinin yay›nlanan derginin niteliksiz
olmas›nda baflrolü oynayabilece¤i aç›kt›r. Ancak unutulmamal›d›r ki bir yay›nevinin ifle sahip ç›kmas›,
editörler kurulunun ifle sahip ç›kmas› ile mümkün olur. Bu konuda sergilenecek en küçük isteksizlik ve
b›kk›nl›k yay›nevine de ayn› oranda yans›yacakt›r.

Di¤er çok önemli bir rol Dergi’ye çal›flma gönderen meslektafllar›m›za düflmektedir. Çal›flma gönderirken
yaz›lar›n büyük bir özenle haz›rlanmas›, yaz›m ve redaksiyon kurallar›na gereken önem ve sayg›n›n
gösterilmesi ve çok daha önemlisi belirli etik kurallar çerçevesinde davran›lmas› elzemdir. Meslektafllar›m›z›n
gereken ciddiyeti göstermemeleri hem Dergi’yi, hem kendilerini, hem de tüm camiay› zor durumlara
sokabilmektedir. Yay›n eti¤i kurallar› do¤rultusunda bir dergiye de¤erlendirilmek üzere gönderilen
bir çal›flman›n ayn› anda baflka bir dergiye gönderilmesi kesin olarak kabul edilemez bir durumdur.
Yine bu kurallar çerçevesinde bir yay›n›n de¤erlendirilmesinde hakemlik müessesesini yok sayma veya
bu kurula müdahale çabalar› asla söz konusu olamaz. Bu tür davran›fllar ve talepler camiam›z›n
sayg›nl›¤›n› önemli ölçüde örselemektedir.

Hedefimiz hep birlikte daha iyiye nas›l gidilebilece¤ini belirlemek olmal›d›r. Çeflitli platformlarda bu
konular paylafl›lmal›d›r. Göstermelik ifllerden mümkün oldu¤unca uzakta durmal›, birlikteli¤in kuvvetini
kullanmay› baflararak her geçen gün seviye artt›r›lmal›d›r.

Sayg›lar›m›zla,

Türkiye FTR Derne¤i
Editörler Kurulu ad›na
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